Бюджет на 2017 рік

установ та закладів освіти обласного підпорядкування,

 поданий на розгляд сьомої сесії Чернігівської обласної ради
З огляду на те, що на сьогодні неприйнятий Закону України «Про Державний бюджет на 2017 рік» та не визначені обсяги додаткової дотації з Державного бюджету для області, бюджет для установ та закладів освіти обласного  підпорядкування поданий на розгляд Чернігівської обласної ради з дефіцитом видатків.
Так, граничний обсяг видатків, доведений Департаментом  фінансів облдержадміністрації  на утримання у 2017 році  43 установ і закладів освіти, підпорядкованих Управлінню освіти і науки складає 347 390,5 тис.грн, що на 67 264,1 тис. грн. більше ніж у 2016 році або на 24%, з них:
·  116 253,5 тис.грн  видатки освітньої субвенції на заробітну плату педпрацівників, в  тому числі: 
· Інтернатні заклади – 97 987,1 тис.грн (в 2016 році освітня субвенція забезпечувала всі витрати  навчальних закладів і складала 157 846,3 тис.грн; різниця – 59 859,2 тис.грн).
Запланована щорічна винагорода за сумлінну працю педагогам в розмірі 50% до посадового окладу  – 2 114,0 тис.грн.
· ПТНЗ – 18 266,4 тис.грн  –  заробітна плата викладачам загальноосвітніх дисциплін. 
Запланована щорічна винагорода в розмірі 50% – 884,6 тис.грн
· 231 137,0 тис.грн – всі інші видатки за рахунок коштів обласного бюджету
але це лише 82,3% до мінімальної розрахункової потреби, яка становить  422 135,4 тис. грн (субвенція  - 116 253,5 тис.грн, обласний бюджет – 305 881,9 тис.грн).  
Дефіцит   - 74 744,9 тис.грн 
З них на утримання:

  -  21 – го  інтернатного закладу –  45 672,5 тис. грн; 

- 11  інших закладів освіти – 4 493,0 тис.грн;
-  11-и  закладів професійно-технічної освіти –  24 579,4 тис. грн.
Заробітна плата педпрацівників спецпідготовки, спеціалістів та МОП інтернатних закладів і ПТНЗ забезпечена на  83,4% і складає 71 803,5 тис.грн (дефіцит   26 798,7 тис.грн, або 3 міс.фонди)
В тому числі:
· Інтернатні  заклади    - 40 548,0 тис.грн (дефіцит – 11 031,6 тис.грн)

· ПТНЗ – 31 255,5 тис.грн (дефіцит – 15 767,1 тис.грн)

 Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв заплановано з урахуванням тарифів станом на 01.11.2016, оплата  електроенергії, водопостачання та водовідведення  –  в повному обсязі, теплопостачання, природний газ та вугілля   –   на 3,5 місяці (січень – квітень).
Дефіцит на оплату комунальних,всього – 9 284,4 тис.грн

в тому числі

· Теплопостачання – 6 274,4 тис.грн
З них: 

· ПТНЗ – 3 000,0 тис.грн;

· Інтернатні заклади- 3 274,4 тис.грн;

· Оплата природного газу – 2 010,0 тис.грн (інтернатні заклади);
· Інші енергоносії – 1 000,0 тис.грн (ПТНЗ).
Видатки на харчування заплановано відповідно з розрахунку 65,0 грн для вихованців інтернатних закладів з числа дітей – сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування; 60,0 грн для вихованців з малозабезпечених сімей; в оздоровчий період – 75,0 грн, (фізіологічна норма на сьогодні в середньому складає 79,16 грн відповідно до Постанови КМУ від 22.11.2004 №1591).
 Для учнів ПТНЗ видатки на харчування заплановані лише для соціально  - незахищених категорій :  60,0 грн (трьохразове) для учнів з числа дітей – сиріт, що знаходяться на повному державному утриманні і  24,0 грн (40% одноразове) для учнів з числа дітей – сиріт, що перебувають під опікою.
Дефіцит видатків на харчування складає 17 016,4 тис.грн (50% до потреби)
В тому числі:
· ПТНЗ – 1 000,0 тис.грн;
· Інтернатні заклади – 16 000,0 тис.грн;
· Інші – 16,4 тис.грн (харчування учасників туристсько-спортивних походів І-IV категорії складності в залік Чемпіонату України).

  На оздоровлення вихованців закладів інтернатного типу очікується залучити  5 915,9  тис.грн, що на 2 461,3 тис.грн або 71 % більше 2016 року (пришкільні табори діятимуть: на базі Удайцівського навчально-реабілітаційного центру, Краснохутірської загальноосвітньої школи – інтернату; табори: «Барвінок» с. Бігач,  «Зміна» смт. Седнів, «Юний турист» с. Количівка).
Також планується придбання путівок для 168 чол  по 4 320 грн на загальну суму 725,8 тис.грн:

· загальноосвітні заклади – 26 чол. на  112 320 грн; 

· загальноосвітні заклади для дітей - сиріт – 42 чол. на 181 440 грн; 

· спеціальні та НРЦ – 93 чол. на 401 760 грн;
· спеціалізовані- 7 чол. на 30 240 грн.
В повному обсязі передбачено видатки визначені чинним законодавством для соціальних виплат дітям інтернатних закладів та учням професійно-технічних навчальних закладів із числа дітей – сиріт, а саме:

· учням професійно-технічних навчальних закладів при працевлаштуванні 6 прожиткових мінімумів по 10 104 грн;

· кошти на особисті витрати (кишенькові) вихованцям інтернатних закладів по 30 грн  щомісячно;
· виплати випускникам інтернатних закладів з числа дітей – сиріт, які підуть на навчання до ПТНЗ та вищих навчальних  закладів   по 1 300 грн;

Зважаючи на обмежений фінансовий ресурс на галузь не вдалось запланувати в повному обсязі видатки на стипендію учням ПТНЗ, нестача складає 3 812,3 тис.грн (або  4 середньомісячні фонди)
Вцілому  захищені статті видатків забезпечені на  78%.
 Незахищені статті витрат, всього – 22 259,5 тис.грн, що складає 59% до потреби

 дефіцит – 15 440,2 тис.грн
     з них 
· матеріальне забезпечення вихованців інтернатних закладів
· одяг, взуття, м’який інвентар -  6 625,1 тис.грн  (в т.ч. обласна програма забезпечення речовим майном ліцеїстів – 1 150,0 тис.грн)   відповідно до норм, визначених чинним законодавством (наказ Міністерства освіти і науки України від 17.11.2013 № 763 «Про затвердження норм матеріального та нормативів фінансового забезпечення дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, а також вихованців шкіл – інтернатів»);
· засоби гігієни – 1 973,8 тис.грн
· видатки на проведення невідкладних поточних ремонтів інтернатних закладів – 4 586,5 тис.грн
Таким чином, загальна сума мінімально необхідних додаткових коштів для забезпечення функціонування закладів освіти обласного підпорядкування на 2017 рік складає 74 744,9 тис.грн, в тому числі:
· заробітна плата – 27 550,1 тис.грн (3 міс.фонди);
· харчування – 17 016,4 тис.грн ( 6 місяців);
· оплата теплопостачання – 6 274,4 тис.грн (2,5 місяці);
· оплата природного газу – 2 010,0 тис.грн (2,5 місяці);
· інші енергоносії (вугілля) – 1 000,0 тис.грн;
· стипендії – 5 091,6 тис.грн (4 міс.фонди);
· інші виплати населенню  – 362,1 тис.грн;
· предмети, матеріали, обладнання та інвентар – 9 473,9 тис.грн;
· оплата послуг (крім комунальних) – 5 242,1 тис.грн;
· відрядження – 654,5 тис.грн;
· курси підвищення кваліфікації – 69,7 тис.грн.
